
Профсоюзный листок №1 (62) от 22 января 2014 года

  

О переговорах по увеличению фонда оплаты труда. 

  

  

Профсоюзный комитет вступил в переговоры по увеличению фонда
оплаты труда, направив администрации ОАО «Акрон» письмо с
обоснованием. В письме приведены аргументы, в первую очередь
статистические данные, некоторые из которых приводим ниже: 

  

По данным отраслевой статистики, в химическом комплексе России за 
январь-июнь 2013 года
рост среднемесячной заработной платы работников составил 
112,9
процента по сравнению с прошлым отчётным периодом.
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По данным Новгородстата рост среднемесячной начисленной
заработной платы по крупным и средним предприятиям в Великом
Новгороде  
за 
10 месяцев 2013 года
составил 
11,9
% и достиг уровня 28 654,9 рублей.

  

Прожиточный минимум на душу населения по Новгородской области,
установленный за 3 квартал 2013 года, составил 7 177 рублей и
увеличился по отношению к 3 кварталу 2012 года на 17 %.

  

За одиннадцать месяцев 2013 года в Новгородской
области  из
продовольственных товаров яйца стали дороже на 35,7%,
сыр - на 20,7%,  молоко и молочная продукция - на 12,4%,
мороженое, хлеб и хлебобулочные изделия, плодоовощная
продукция, включая картофель, соль, соус, специи, масло
и жиры - на 7,9 – 10,7%.
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В сфере платных услуг с начала года
санаторно-оздоровительные услуги стали дороже на 46%,
медицинские - на 15,5%, услуги страхования, в сфере
зарубежного туризма, жилищно-коммунальные,
физической культуры и спорта - на 8,8 – 10,3%. 

  

Исходя из анализа, профсоюзный комитет предложил
администрации провести увеличение фонда оплаты труда
на 13 процентов.

  

Стороны начали консультации, которые, надеемся,
завершаться положительным результатом.
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Изменение размеров премий и пособия с 1 января 2014
года.

  

  

В соответствии  с разделом 6 Приложения №6 к
Коллективному договору ОАО «Акрон» от 01 января 2012
года, и согласно протоколу профсоюзного комитета ОАО
«Акрон» №129  от 14.11.2013 года, приказом по
предприятию с 1 января 2014 года увеличены следующие
размеры премий и пособия работникам (Положение о
поощрении работников ОАО «Акрон» за добросовестное
отношение к труду, особые заслуги при выполнении
трудовых обязанностей):
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1. При объявлении благодарности работникам
выплачивается премия: 

  

- в связи с празднованием Дня химика в размере 3500
рублей (было 3300 рублей) ;

  

- в связи с 8 Марта в размере 1500 рублей (было 1400
рублей). 

  

2. Работникам, проработавшим на предприятии более 5
лет:
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- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия  выплачивается  премия  в
размере 4800 рублей (было 4500 рублей).

  

3. Работникам, проработавшим на предприятии 15 лет: 

  

- выплачивается  премия в размере 7500 рублей (было 7000
рублей);

  

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается  премия в
размере 7500 рублей  (было  7000 рублей).

  

4. Работникам, проработавшим на предприятии 20 лет:
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- выплачивается  премия в размере 9400 рублей (было 8800
рублей);

  

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается  премия в
размере 9400 рублей (было 8800 рублей).

  

5. Работникам, проработавшим на предприятии 25 лет:

  

- выплачивается  премия  в размере 11800 рублей (было
11000 рублей);

  

 7 / 37



Профсоюзный листок №1 (62) от 22 января 2014 года

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается  премия 
11600 рублей (было 10800 рублей).

  

6. Работникам, проработавшим на предприятии 30 лет:

  

- выплачивается  премия  в размере 14700 рублей (было
13700 рублей);

  

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается  премия  в
размере 13200 рублей (было 12300 рублей).

  

7. Работникам, проработавшим на предприятии 35 лет:
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- выплачивается  премия в размере 18400 рублей (было
17200 рублей);

  

- в день 55, 60, 65, 70-летия выплачивается  премия в
размере 13200 рублей (было 12300 рублей). 

  

8. Работникам, проработавшим на предприятии 40 лет:

  

- выплачивается  премия  в размере 23000 рублей (было
21500 рублей);
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- в день 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере
13200 рублей (было 12300 рублей). 

  

9. При занесении фотографии в Книгу почёта
выплачивается  премия  в размере   9400 рублей (было
8800 рублей).

  

10. При занесении фотографии на Доску почёта
выплачивается  премия  в размере 5900 рублей  (было 5500
рублей).

  

11. При увольнении по собственному желанию в связи с
выходом на пенсию работнику выплачивается 
единовременное пособие в зависимости от стажа работы
на предприятии: 
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- до 15 лет  - в размере среднемесячной заработной платы,
но не более 13800 рублей (было 12900 рублей):

  

- более 15 лет   - 27900 рублей (было 26100 рублей);

  

- более 20 лет   - 41600 рублей  (было 38900 рублей);

  

- более 25 лет   - 55500 рублей (было 51900 рублей);
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- более 30 лет   - 70900 рублей (было 66300 рублей).

  

12. Работникам, награждённым государственными
наградами, выплачивается  премия  в размере 23500
рублей (было 22000 рублей).

  

13. Работникам, награждёнными  ведомственными
наградами, выплачивается премия:

  

- в случае присвоения отраслевых Почётных званий  -
14100 рублей (было 13200 рублей);
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- при награждении Почётной грамотой Министерства
промышленности и торговли Российской Федерации,
объявлении Благодарности Министерства
промышленности и торговли Российской Федерации –
11800 рублей (было 11000 рублей).

  

14. Работникам, награждённым Почётной грамотой
Администрации Новгородской области, Благодарственным
письмом Губернатора Новгородской области, объявлении
Благодарности Губернатора Новгородской области
выплачивается  премия  в размере 8200 рублей (было 7700
рублей).

  

15. Работникам, награждённым Почётной грамотой Мэра
Великого Новгорода, Благодарственным письмом Мэра
Великого Новгорода, объявлении  Благодарности Мэра
Великого Новгорода выплачивается  премия в размере
7100 рублей (было 6600 рублей).
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По соглашению сторон Коллективного договора ОАО
«Акрон» с 1 октября 2013 года увеличен норматив по
выплатам социальных льгот и гарантий до  1700 рублей
(пункт 3.17 Коллективного договора).

  

  

Об оргвопросах.

  

  

В декабре 2013 года завершилась отчётная кампания в
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цеховых организациях ППО ОАО «Акрон». Во всех без
исключения профсоюзных организациях работа цехкомов
признана удовлетворительной. 

  

В цеховых профсоюзных организациях, где выбыли
председатели, состоялись выборы. Так, председателем
профсоюзной организации муниципального автономного
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад
№ 82 «Малыш» избрана 
Федорова Ольга Николаевна. 
Председателем 
профсоюзной организации муниципального автономного
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад
№ 9 «Журавлик» избрана  
Франтова Наталия Ивановна. 
Председателем 
профсоюзной организации цеха аммиачной воды, жидкой
углекислоты, наполнения баллонов избрана 
Максимова Инна Александровна, а председателем 
профсоюзной организации ООО «Медицинский центр
«Акрон» избрана 
Филиппова Марина Ивановна
.
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Во вновь созданной профсоюзной организации Фонда «Еврейская
Община Великого Новгорода -  Центр развития культурного и
духовного наследия», куда вошли работники к
онно-спортивной базы «Акрон» (д.Ермолино), также
выбран председатель. Им стала Денисова Анна
Алексеевна.

  

  

О юбилее. 
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14 декабря 2013 года в Новгородской областной
филармонии им. А.С. Аренского состоялось
торжественное мероприятие, посвященное 50-летию
первичной профсоюзной организации ОАО «Акрон»
Новгородской областной организации Росхимпрофсоюза.

  

Мероприятия, приуроченные к юбилею, проводились в
течение всего года. 

  

Напомним о некоторых из них.

  

В марте состоялись соревнования на первенство
Открытого Кубка профкома ППО ОАО «Акрон»
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НОО РХП по лыжным гонкам.

  

По решению профкома, в августе всем
неработающим пенсионерам, состоящим на
учёте в профсоюзе, была оказана
материальная помощь в размере 1000
рублей каждому.  

  

В ноябре в Культурном центре «Акрон»
прошёл фестиваль самодеятельного
цехового творчества «Голосящий КиВиН
«Плюс-минус 50», приуроченный к
«золотому» юбилею первички. 
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А неделю спустя там же состоялась
товарищеская игра КВН среди команд ОАО
«Акрон», ООО «Кинеф», г. Кириши и ОАО
«Славнефть-ЯНОС», г. Ярославль. 

  

По случаю юбилея нашей организации
многие члены профсоюза были награждены
различными наградами и ценными
подарками.
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На торжественном мероприятии Благодар
ностью Губернатора Новгородской области
был награждён Пузанов Георгий Яковлевич,
а Благодарственным письмом Губернатора
Новгородской области – Георгиев Валентин
Михайлович. Награды вручал Губернатор
Новгородской области Сергей Герасимович
Митин.

  

Почётную Грамоту Новгородской
областной Думы из рук Заместителя
Председателя Новгородской
областной Думы, председателя
комитета областной Думы по
законодательству и местному
самоуправлению Анатолия
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Александровича Бойцева и депутата
Новгородской областной Думы
Леонида Кузьмича  Дорошева получил 
заместитель председателя первичной
профсоюзной организации ОАО
«Акрон» Новгородской областной
организации Росхимпрофсоюза
Мельников Станислав Геннадьевич. 

  

Первый Заместитель Мэра Великого
Новгорода Антон Васильевич Земляк
вручил Благодарственные письма
Николаевой Светлане Михайловне и
Березовскому Александру
Николаевичу.
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Поздравительное письмо от
Новгородской областной Федерации
профсоюзов вручил её председатель
Василий Григорьевич Федосов. 

  

Член президиума Центрального
комитета Росхимпрофсоюза Виктор
Иванович Флоцкий вручил высшие
профсоюзные награды десяти членам
профсоюза.
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Тринадцать членов профсоюза нашей
первички были награждены
Благодарственными письмами
Новгородской областной организации
Росхимпрофсоюза. Награды вручил
председатель Сергей Васильевич Ян.

  

Почти пятьдесят человек получили
Почётные грамоты первичной
профсоюзной организации ОАО
«Акрон» НОО РХП. Большую часть
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наград профсоюзным активистам
вручили на оперативном совещании
председателей цеховых профсоюзных
организаций на предприятии накануне
торжества. А на сцене филармонии
председатель первички Александр
Степанович Малушин вручил Почётные
грамоты профсоюзному активу
цеховой профсоюзной организации
неработающих пенсионеров.

  

Поздравили первичку с юбилеем
коллеги по холдингу, по
Росхимпрофсоюзу, коллеги и друзья. 

 24 / 37



Профсоюзный листок №1 (62) от 22 января 2014 года

  

От детских дошкольных учреждений,
входящих в состав первичной
профсоюзной организации ОАО
«Акрон» НОО РХП, поздравления
передала заведущая дошкольного
автономного образовательного
учреждения д/с №58 «Капелька»
общеразвивающего вида Любовь
Николаевна Рагулина. 

  

От первичной профсоюзной
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организации ОАО «Дорогобуж»
поздравления передала её
председатель Галина Фёдоровна
Старикова. 

  

Росхимпрофсоюз представляли не
только коллеги, но и давние
друзья. 

  

 26 / 37



Профсоюзный листок №1 (62) от 22 января 2014 года

Такие, как председатель
Территориального объединения
Росхимпрофсоюза по
Санкт-Петербургу и Ленинградской
области  Александр Владимирович
Парамонов, председатель
 
первичной профсоюзной
организации общества с
ограниченной ответственностью
«Киришинефтеоргсинтез» Виктор
Иванович
 
Флоцкий 
и заместитель председателя
Виктория Анатольевна Молотова, 
председатель первичной
профсоюзной организации
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открытого акционерного общества
«Славнефть-ЯНОС» Леонид
Владимирович Патрикеев.

  

От дочерних организаций
прозвучал музыкальный подарок в
исполнении коллектива
«Крошечки-акрошечки» из ООО
«Комбинат питания «Акрон».
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Поздравили первичку и
председатели первичных
профсоюзных организаций,
входящих в состав Новгородской
областной организации
Росхимпрофсоюза:

  

– Шемякина Ирина Валентиновна -
председатель первичной
профсоюзной организации   общес
тва с ограниченной
ответственностью
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«Новгороднефтепродукт»; 

  

- Федотова Елена
Владимировна - председатель
первичной профсоюзной
организации  открытого
акционерного общества
«Новгородский завод
 
Стекловолокна»;
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- Брагина  Раиса Михайловна -
председатель первичной
профсоюзной организации
 
закрытого акционерного
общества «Планета-Невис».
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Химики дружат и с другими
профсоюзами Новгородской
области, проявляя
солидарность в решении общих
вопросов. От
горно-металлургического
профсоюза России первичку
поздравил председатель
первичной профсоюзной
организации открытого
акционерного общества
«Боровичский комбинат
огнеупоров» Василенко Михаил
Иванович.
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О материальной помощи... 
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По решению профсоюзного
комитета с 1 января 2014 года
будет оказываться
материальная помощь членам
профсоюза по случаю первого
бракосочетания. Для получения
материальной помощи
необходимо предоставить
заявление, подписанное
заявителем и председателем
цеховой профсоюзной
организации, а также  копию
свидетельства о
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бракосочетании.

  

Размер материальной помощи
составит 5000 рублей. 

  

Это новый вид материальной
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помощи, который, уверены,
будет востребован членами
профсоюза.
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