
Открытое письмо Кантору В.В.

Открытое письмо Председателю Координационного Совета ОАО “Акрон” Кантору
В.В. 

Уважаемый Вячеслав Владимирович! 

Ситуация, сложившаяся на ОАО “Акрон”, вынуждает обратиться к Вам с открытым
письмом. По стечению обстоятельств, сразу после посещения предприятия Вами с
премьер-министром РФ Владимиром Путиным, менеджмент ОАО “Акрон” затеял
кампанию по дискредитации и развалу профсоюзной организации. На предприятии, в
городе распространяются газеты, содержащие клевету и искаженные факты,
порочащие действующий профсоюзный комитет. 

В прессе и на телевидении с завидной периодичностью появляются заказные
материалы, Понятно, что эта кампания не может быть осуществлена без финансовой
поддержки и административного ресурса. Начальники подразделений в соответствии с
указаниями руководства пытаются оказать влияние на принимаемые общественной
организацией решения. 

Создается впечатление, что руководителям ОАО “Акрон” легче заниматься бесполезной
борьбой с профсоюзом, чем производством, а страх и принуждение стали основным
аргументом менеджеров в достижении лояльности персонала. 

Парадокс - предприятие, с претензиями на лидерство в бизнесе, применят методы
управления персоналом, характерные для дикого капитализма начала прошлого века.
Руководителям важно уметь предвидеть будущее. Сегодня они пытаются действовать
по принципу “разделяй и властвуй”, но завтра смогут ли объединить коллектив для
решения производственных задач?

 К сожалению, в настоящее время со стороны менеджмента ОАО “Акрон” не чувствуется
желания остановить административный беспредел и разрядить обстановку. 
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Вы как общественный деятель прекрасно понимаете, что проблема современного мира -
недостаток терпимости, отсутствие должного уровня взаимоуважения и
взаимопонимания. Принцип социального партнерства действует там, где
предприниматели и работники ведут переговоры, но при этом с уважением относятся к
интересам и правам друг друга. В этом залог эффективной работы трудового
коллектива. 

Надеюсь, что в Ваших силах прекратить давление со стороны администрации на
работников химкомбината. Свобода, независимость и права личности должны быть
превыше всех организационных и управленческих принципов. 

По поручению членов профсоюзного комитета ОАО “Акрон”, 

Сергей Ян
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