
Изменение размеров премий и пособия с 1 января 2018 года

В соответствии с разделом 6 Приложения №6 к Коллективному договору ПАО
«Акрон» от 01 января 2012 года и согласно протоколу профсоюзного комитета ПАО
«Акрон» от 28 ноября 2017 года №96, Приказом по предприятию с 1 января 2018
года увеличены следующие размеры премий и пособия работникам (Положение о
поощрении работников ПАО «Акрон» за добросовестное отношение к труду,
особые заслуги при выполнении трудовых обязанностей):

   

1. При объявлении благодарности работникам выплачивается премия:

- в связи с празднованием Дня химика в размере 4 700 рублей (было 4 500 рублей) ;

- в связи с 8 Марта в размере 2 100 рублей (было 2000 рублей).

2. Работникам, проработавшим на предприятии более 5 лет:

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 6 500 рублей (было
6200 рублей).

3. Работникам, проработавшим на предприятии 15 лет:

- выплачивается премия в размере 10 100 рублей (было 9700 рублей);

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 10 100 рублей (было
9700 рублей).

4. Работникам, проработавшим на предприятии 20 лет:
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- выплачивается премия в размере 12 700 рублей (было 12200 рублей);

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 12 700 рублей (было
12200 рублей).

5. Работникам, проработавшим на предприятии 25 лет:

- выплачивается премия в размере 15 900 рублей (было 15300 рублей);

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия 15 600 рублей (было 15000
рублей).

6. Работникам, проработавшим на предприятии 30 лет:

- выплачивается премия в размере 19 800 рублей (было 19000 рублей);

- в день 50, 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 17 800 рублей (было
17100 рублей).

7. Работникам, проработавшим на предприятии 35 лет:

- выплачивается премия в размере 24 900 рублей (было 23 900 рублей);

- в день 55, 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 17 800 рублей (было
17100 рублей).
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8. Работникам, проработавшим на предприятии 40,45 лет:

- выплачивается премия в размере 31 100 рублей (было 29 800 рублей);

- в день 60, 65, 70-летия выплачивается премия в размере 17 800 рублей (было 17100
рублей).

9. При занесении фотографии в Книгу почета выплачивается премия в размере 12 700
рублей (было 12200 рублей).

10. При занесении фотографии на Доску почета выплачивается премия в размере 7 900
рублей (было 7600 рублей).

11. При увольнении по собственному желанию в связи с выходом на пенсию работнику
выплачивается единовременное пособие в зависимости от стажа работы в ПАО "Акрон":

- до 15 лет - в размере среднемесячной заработной платы, но не более 18 700 рублей
(было 17900 рублей):

- более 15 лет  - 37 700 рублей (было 36200 рублей);

- более 20 лет - 56 200 рублей (было 53900 рублей);

- более 25 лет - 74 800 рублей (было 71800 рублей);

- более 30 лет - 95 800 рублей (было 91900 рублей).
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12. Работникам, награжденным государственными наградами, выплачивается премия в
размере 
31 700 рублей (было 30400 рублей).

13. Работникам, награжденными ведомственными наградами выплачивается премия:

- в случае присвоения отраслевых Почетных званий — 19 100 рублей (было 18300
рублей);

- при награждении Почетной грамотой Министерства промышленности и торговли
Российской Федерации, объявлении Благодарности Министерства промышленности и
торговли Российской Федерации – 15 900 рублей (было 15300 рублей).

14. Работникам, награжденным Почетной грамотой Правительства Новгородской
области, Благодарственным письмом Губернатора Новгородской области,при
объявлении Благодарности Губернатора Новгородской области выплачивается премия в
размере 11 100 рублей (было10 700 рублей).

15. Работникам, награжденным Почетной грамотой Великого Новгорода,
Благодарственным письмом Мэра Великого Новгорода, при объявлении Благодарности
Мэра Великого Новгорода выплачивается премия в размере 9 600 рублей (было 9200
рублей).
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