
Письмо о повышении фонда оплаты труда

Генеральному директору

ПАО «Акрон»

В.Я. Куницкому

Уважаемый Владимир Яковлевич!

В соответствии с п.3.2. Коллективного договора ПАО «Акрон» от 01.01.2012
г. работодатель совместно с  первичной профсоюзной организации ОАО
"Акрон" Новгородской областной организации Росхимпрофсоюза
анализируют сводный индекс роста потребительских цен по Новгородской
области и индекс роста фактической заработной платы на предприятии.

Увеличение фонда оплаты производится в размере не менее
индекса роста потребительских цен, не реже одного раза в год (1
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января каждого календарного года) исходя из
финансово-экономических возможностей предприятия.

За десять месяцев 2017 года, по данным Новгородстата, индекс
потребительских цен — 101,7 %. Стоимость минимального набора
продуктов питания за этот период возросла на 3,5%.

За десять месяцев т. г. цены на хлеб и хлебобулочные
изделия, варенье, джем, повидло, мед выросли на 5 - 8%,
чай, кофе, молоко и молочную продукцию, рыбо- продукты,
масло и жиры - на 4%.

За январь - октябрь т. г. цены на топливо моторное,
товары для животных, бензин автомобильный,
фарфоро-фаянсовую посуду, печатные издания выросли
на 6 - 9%, ткани, игрушки, спички, моющие и чистящие
средства, бумажно-беловые товары, строительные
материалы, парфюмерно-косметические товары - на 3 —
5%.

С начала года услуги правового характера,
санаторно-оздоровительные, образования стали дороже
на 7 - 9%, услуги дошкольного воспитания, посреднические
и прочие услуги, медицинские, жилищно-коммунальные
услуги - на 4 — 5%.
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В то же время, ПАО «Акрон» показало хорошие
результаты работы за девять месяцев текущего года.
Новым агрегатом «Аммиак-4» произведено 582 тыс. т.,
против 176 тыс. т. за 9 месяцев предыдущего года – рост
более чем в 3 раза. В результате реконструкции агрегатов
карбамида на «Акроне» в Великом Новгороде рост объема
производства карбамида составил 19%. Объем
производства аммиачной селитры вырос на 19%.

Рекордные показатели достигнуты и на
производстве нитроаммофоски. Рост объема
производства NPK составил 17%. Это стало
возможным благодаря реализации проекта по
увеличению производственной мощности двух
агрегатов NPK до 2000 тонн в сутки на площадке
«Акрон».

Стоит отметить, что численность персонала ПАО
«Акрон» и его дочерних предприятий сократилась,
поэтому производственные достижения
осуществлялись благодаря более интенсивному и
производительному труду работников Общества.
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К сожалению, рост заработной платы работников
общества несколько отстает от темпов роста
потребительских цен. С 01 января 2017 года фонды
оплаты труда ПАО «Акрон» и его дочерних
предприятий были увеличены на 4,2 %, а по данным 
Территориального орган Федеральной службы
государственной статистики по Новгородской
области (Новгородстат), индекс потребительских
цен и тарифов на товары и услуги в Новгородской
области в 2016 составил 105,2%.

В 2016 году зарплата увеличивалась на 10%, а
индекс роста потребительских цен за 2015 год
составлял 112,6%. Аналогично, в 2015 году
фонд оплаты труда был увеличен на 10%, при
росте цен на 11 % .

С учетом вышеизложенного, предлагаем
рассмотреть вопрос об увеличении фонда
оплаты труда ПАО «Акрон» и его дочерних
предприятий не менее чем на 5 процентов с 1
января 2018 года.
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Председатель первичной профсоюзной

организации ПАО «Акрон»

Новгородской областной организации

Росхимпрофсоюза 

А.С. Малушин
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