
Профсоюзная Школа молодежного актива

30 ноября – 01 декабря в п. Любытино на базе отдыха «Любытино-Хутор» состоялась XII
областная профсоюзная Школа молодежного актива Новгородской областной
Федерации профсоюзов, где в живописном месте обсудили проблемы, которые стоят
перед профсоюзным движением. ППО ПАО «Акрон» НОО Росхимпрофсоюза
представляли профсоюзные активисты 
Олеся Антонова
(ИАЦ) и 
Александр Сорокин
(производство аммиака).

Открыл Школу Председатель Новгородской областной Федерации
профсоюзов Василий Федосов. С приветственным словом к участникам
также обратились Глава Любытинского муниципального района Андрей
Устинов и секретарь Федерации независимых профсоюзов России по
Северо-Западному федеральному округу Мария Гринник. Также ребята
смогли задать вопросы недавно вступившему в должность региональному
министру спорта и молодёжной политики Кристине Михайловой.

У ребят была возможность озвучить проблемы, с которыми они
сталкиваются на своих рабочих местах, и внести предложения по их
улучшению. Так, участники во время встречи с Председателем
Новгородской областной Думы Еленой Писаревой предложили
проанализировать ситуацию с заработной платой в учреждениях
здравоохранения. Напомним, профсоюзы занимаются контролем
выполнения «майских» указов президента в части повышения заработной
платы в бюджетных организациях уже более двух лет.
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Также ребят интересовали вопросы оттока молодежи из муниципалитетов
и программы социальной поддержки для молодых специалистов,
реализация национальных проектов в регионе.

Насыщенная образовательная программа включала в себя тренинги,
семинары и деловые игры от опытных спикеров. Преподаватель
Школы-студии эстрады, кино и телевидения в телецентре «Останкино» и
Федеральной школы радио Сергей Незговоров (г. Москва) познакомил
участников с технологией коммуникативного влияния, использования речи
как орудия манипуляции и управления. По его словам, время традиционных
лекций прошло, поэтому занятие было проведено в форме интенсива, в
котором каждый отрабатывал своё речевое искусство предложенными
методами.

Сертифицированный бизнес-тренер, консультант по управлению
персоналом, директор Центра управленческих технологий «МэйнСтрим»
Наталья Литвак (г. Великий Новгород) осветила не менее увлекательную
тему: «Эффективная команда – как создать и управлять». Достигая
поставленных целей, участники учились анализировать поведение друг
друга и определять роль каждого игрока в команде. Также они узнали
признаки и типы команд, усвоили суть эффекта синергии, синдрома
«Аполло» и «Канадского эффекта».

Один из образовательных блоков был посвящен традиционной славянской
культуре и обычаям. Семинар провели преподаватели из Беларуси – Иван
Крук и Оксана Котович.

Финальной точкой Школы молодёжного актива стала экскурсия в музей
под открытым небом «Славянская деревня Х века». 
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     Своими впечатлениями о мероприятии поделилась член профсоюзного
комитета ППО ПАО «Акрон» НОО РХП Олеся Антонова «На очередной
Школе мною получен бесценный опыт. Багаж новых знаний, умений и
навыков, которые мы получили от преподавателей, безусловно необходим
для плодотворной работы с профактивом Молодежного совета. Наиболее
интересной для меня оказалась тема «Эффективная команда – как создать
и управлять». Полученную информацию я проецировала на наш профактив,
понимала тонкие места и как можно избежать ошибок».
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